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1.1. Данное «Положение…» разработано на основании требований Федерального закона от  29 декабря 2012 г. N 273-ФЗ "Об образовании в Российской Федерации" и  Приказа  № 1008 от  29.08.2013  Минобрнауки  РФ «Об утверждении Порядка организации и осуществления образовательной деятельности по дополнительным общеобразовательным программам" 
1.2.  При разработке  рабочей  программы за основу должна быть выбрана  учебная Программа, принятая и  утвержденная  приказом  генерального директора  ЧОУ  ДО «МастерКласс»  (далее по тексту ЧОУ  ДО),  к которой разрабатывается данная   рабочая  программа.

1.3. По окончании изучения материала каждого курса рабочей программы обучающиеся должны соответствовать требованиям к  знаниям, умениям и навыкам для   данного курса, определенным учебной Программой .   
1.4. Рабочая программа  должна  реализовать  следующие основные функции по каждому курсу:

 -     информационно-методическую;
 -     организационно-планирующую;

-     контролирующую.
1.5. В рабочей программе должны быть учтены и отражены:

 - опора на наглядность ( иллюстративную, языковую, графическую);

 - функционально-тематический  отбор учебных материалов;

 - стимулирование самостоятельной работы обучающихся;

 - преобладающая роль коммуникативных заданий.
1.6. Рабочая программа сохраняет  обязательную часть учебного материала рекомендуемую учебной Программой , но при этом  структурирование учебного материала, определение последовательности его изложения и изучения, а также пути формирования системы знаний, умений и навыков у обучающихся   основываясь  на изложении учебного материала в  учебнике, используемом для реализации программы, могут корректироваться в зависимости от  степени подготовленности учебной группы в целом с учетом индивидуальных особенностей каждого обучающегося.
1.7.  При разработке рабочей программы преподаватель обязан:

- Использовать в качестве основной учебной литературы, учебники  указанные и утвержденные к реализации в учебной Программе;
- Сохранять форму и общую продолжительность обучения;
- Планировать  в рабочей программе учебные занятия, согласно установленного расписания, соблюдая  количество учебных часов  в неделю и количество учебных дней,  длительность учебного часа (45 минут), количество и длительность установленных перерывов ; 

- Компоновать учебный материал в соответствии с курсами учебной Программы;

- Дать учебный материал по каждой теме всех курсов Программы и по  окончании каждой темы любого курса провести устные проверочные работы с целью контроля усвоенных навыков и умений; 

- Провести  в ходе обучения по каждому курсу 1 промежуточное   и 1 финальное проверочное письменное тестирование обучающихся по тестам используемого учебника по окончании изучения модуля тем, определенного учебной Программой;
- Провести итоговый экзамен  по всему материалу  Программы  по окончании изучения учебного материала Программы в целом.

1.8. При разработке рабочей программы преподаватель имеет право:

- Использовать в качестве дополнительной учебной литературы, кроме указанной в учебной программе по данному языку дополнительные учебники, учебные пособия, наглядные пособия, видео- и аудио материалы и т.п;
- Изменять последовательность изложения материала, предлагаемую в учебной Программе;

- Перераспределять учебные  часы на практические и теоретические занятия, увеличивая или уменьшая по отношению к рекомендуемым в плане учебной Программы в зависимости от степени подготовленности обучающихся группы в части  речевой компетенции  (говорении, аудировании, чтении, письме) и/или языковой компетенции (фонетики, орфографии, лексики, грамматики);
- Выдавать персональные задания обучающимся с целью:

· закрепления ими знаний  самостоятельно при недостаточном усвоении материала; 
· расширения ими знаний самостоятельно при желании обучающегося расширить свои знания в большем объеме, чем предлагается по программе, но не превышающих уровня знания языка по учебному материалу;

- Компоновать по своему усмотрению  исходя из степени освоения учебного материала  обучающимися  тестовые вопросы учебника в промежуточные  и финальные тесты, а также билеты  тесты для  итогового  экзамена, с  последующим  утверждением новой  компановки генеральным  директором ЧОУ  ДО .  

1.9.  Вопросы контроля в рабочей программе

Рабочая программа  должна предусматривать проведение контроля, исходя из утвержденных требований  учебной Программы. 

Текущий контроль представляет собой устные проверочные работы по окончании каждой темы. Вопросы подбирает преподаватель на основании предлагаемых в основном учебнике вопросов по данной теме. Результаты оцениваются по принципу «сдал – не сдал» и не  фиксируются в учебном журнале группы
- промежуточный контроль представляет собой письменное тестирование по окончании модуля (приблизительно 1/2 материала каждого курса  программы).  Тесты компонуются преподавателем самостоятельно из тестов, предлагаемых в основном учебнике по данным темам  модуля с учетом рекомендаций Учебной программы Время любого тестирования 3 часа. Результаты промежуточного и  финального тестирования по каждому курсу оцениваются по принципу «зачет – не зачет» и фиксируются в журнале данной группы;
- итоговый  контроль   - экзамен  в программе  представляют собой   письменное и устное  тестирование  по материалу всей Программы
Материал  для контроля  на итоговом  экзамене формируется преподавателем в виде билетов и тестов . Билеты утверждаются  генеральным  директором   ЧОУ  ДО    не позднее, чем за 5 дней до  экзамена . На итоговый экзамен по Программе отводиться 3 часа.

Результаты итогового контроля  (экзамена) оцениваются оценками : «отлично», «хорошо», «удовлетворительно»,  «не удовлетворительно» и  оформляются протоколом,  подшиваются в журнал группы  и хранятся в ЧОУ  ДО  в течение 2 лет
1.10.  При включении в учебную группу обучающегося с ограниченными возможностями преподаватель обязан,  исходя из степени подготовленности такого обучающегося к восприятию учебного материала,  разработать для него помимо очных занятий в группе рабочую персональную программу для самостоятельной работы дома, что позволить обучающемуся с ограниченными возможностями изучить весь объем материала Программы в  более комфортных  для  него условиях.
1.11. Разработанная рабочая программа, в том числе и для обучающихся с ограниченными возможностями,  рассматривается и принимается на Педагогическом Совете ЧОУ ДО «МастерКласс»,   представляется на утверждение  генеральному директору  ЧОУ  ДО и вводится  его приказом в учебный процесс  Учреждения..
